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Public concerné 
Acteur en Sauvetage Secourisme du 
Travail qui en cas d’accident, sur le 
lieu du travail. Doit recevoir 
l’instrucƟon nécessaire pour donner 
les premiers secours en cas 
d’urgence. 
 
Pré requis 

 Avoir 18 ans minimum. 
 Comprendre le français. 

 
Durée 
2 jours soit 14 heures. 
 
EffecƟf 
4 personnes minimum et 10 
personnes maximum 
 
ValidaƟon des acquis  
EvaluaƟon formaƟve en conƟnue, les 
épreuves d’évaluaƟon cerƟficaƟves 
finales sont réalisées conformément 
au document de référence de l’INRS 
V8.01/2021 en vue de la délivrance 
du cerƟficat. 
SST valable 24 mois, sous réserve que 
le stagiaire ait suivi l’intégralité de la 
formaƟon. 
 
Horaires 
08H00 – 12H00 
13H30 – 16H30 
 
Lieu de la formaƟon 

 Dans les locaux du client en intra. 
 Site de l’OF selon calendrier. 

 
Modalités d’inscripƟon  
Délai de 15 jours à un mois (intra). 
Selon calendrier pour les inters, 
InscripƟon possible selon respect des 
CGV sous 48 heures. 
 
Tarifs  
cf grille tarifaire – ou selon devis 
 
Accessibilité 
La formaƟon est accessible, sous 
condiƟons, aux personnes en 
situaƟon de handicap. Contacter la 
référente handicap au préalable. 
 

 OBJECTIFS DU STAGE 
 

 Intervenir efficacement face à une situaƟon d’accident, dans le respect de l’organisaƟon 
de l’entreprise. 

 Contribuer à la mise en œuvre d’acƟons de prévenƟon au profit de la santé et sécurité 
au travail. 
 

  
CONTENU DE LA FORMATION 

 
Sauvetage secourisme du travail 
Les accidents du travail et le schéma de survenance de l’accident 
• DisƟnguer danger, situaƟon dangereuse et risque. 
• Intérêt et principes de la prévenƟon des risques professionnels. 
• Les acteurs de la prévenƟon. 
• Rôle du sauveteur-secouriste du travail. 
 

Rechercher les risques persistants pour protéger et prévenir Supprimer ou isoler les sources de 
risques 
 Soustraire la vicƟme au risque 
 Baliser (rendre impossible l’exposiƟon de quiconque à ce risque). 
 UƟliser le matériel spécifique. 
 MeƩre en œuvre les acƟons de prévenƟon ou de protecƟon. 

 

Examiner la (les) vicƟme(s) avant de meƩre en œuvre une acƟon 
 reconnaître la présence de signes indiquant que la vie de la vicƟme est menacée. 
 rechercher les signes vitaux. 
 retourner la vicƟme découverte à plat ventre, sur le dos. 

 

Alerter et faire alerter / informer 
 Qui alerter ? Qui alerte ? Que dire ? 
 Contenu du message-type adapté à l’établissement. 
 L’affiche du message type avec consignes. 
 Secourir AcƟon appropriée à l’état de la vicƟme 
 ApprenƟssage de la succession des gestes dans le contexte global des 4 acƟons. 

 

Les différentes détresses et gestes de secours 
 Saignements abondants 
 Étouffement 
 Malaise 
 Brûlures 
 TraumaƟsmes, peƟtes plaies, amputaƟons 
 VicƟme inconsciente qui respire 
 VicƟme inconsciente qui ne respire pas. 

 
Méthodes pédagogiques 
 Méthodes pédagogiques - Alternance d’exposés, d’analyse de situations de travail et 

d’accidents, d’exercices pratiques et d’apprentissage des gestes de secours. 
 Moyens techniques - PC ou tablette et vidéoprojecteur ainsi que des ressources multimédia 

et paperbord. - Kit de mannequins, défibrillateur d’entraînement. - Matériels divers 
nécessaires à la réalisation des simulations de situations.  

Habilité INRS sous le numéro H34260/2024/SST-1/O/01 
 

MODALITES - PROGRAMME PEDAGOGIQUE Réf. : SST 

Contactez-nous   Emilie CLAYSAC       06.61.46.32.15 

Référente handicap    emilie@gascogneformaƟon.fr 

FORMATION SAUVETEURS SECOURISTE DU TRAVAIL 
FORMATION INITIALE 

 


